
Club-Coach-Vereinbarung

Clubname: ___________________________________  Clubnumber: ______________ Distrikt: ___________

Bestimmungen
	� Der Distriktdirektor (oder der vertretende Direktor für Programmqualität (PQD) oder der Direktor für Clubaufbau 
(CGD)) – oder bei einem Club ohne Distrikt der Hauptsitz von Toastmasters International (WHQ) in den USA:

 �  Bestätigt, dass der zu coachende Club zum Zeitpunkt der Ernennung des Coaches mindestens drei, aber nicht 
mehr als 12 Mitglieder hat.

 �  Bestätigt, dass der Coach in den letzten sechs Monaten kein Mitglied des Clubs war.

 �  Bestätigt, dass der Coach seit mindestens einem Jahr aktives Mitglied bei Toastmasters International ist und er 
eine einjährige Amtszeit oder zwei halbjährige Amtszeiten als Clubvorstandsmitglied abgeleistet hat.

 �  Bestätigt, dass der Coach mindestens Stufe 2 auf einem Lernpfad abgeschlossen hat oder ein Fortgeschrittener 
Redner Bronze (ACB) oder eine Fortgeschrittene Führungskraft Bronze (ALB) ist.

 �  Bestätigt, dass sowohl die Clubvorstandsmitglieder des zu coachenden Clubs als auch der Club-Coach das 
Trainingsmodul für das Club-Coach-Programm in Base Camp abgeschlossen haben.

	� Der Distriktdirektor (oder der vertretende PQD oder CGD) [oder bei einem Club ohne Distrikt der Berater der 
Region]:

 �  Überprüft diese Vereinbarung mit dem Coach / den Coaches und dem Clubpräsidenten (oder dessen Vertreter) 
und holt deren Unterschriften ein.

 �  Reicht dieses Formular zum Zeitpunkt der Ernennung beim Hauptsitz von Toastmasters International in den 
USA ein.

	� Dieses Formular kann per E-Mail an clubcoach@toastmasters.org oder per Fax an +1 303-799-7753 gesendet 
werden.

Fragen zur Teilnahmeberechtigung können an clubcoach@toastmasters.org gesendet werden.

Vereinbarung
	� Der/Die Club-Coach(es) ist/sind sich über Folgendes bewusst:

 �  Der Einsatzzeitraum beträgt mindestens sechs Monate bis zum 30. Juni. Es müssen außerdem die folgenden 
Anforderungen erfüllt sein, bevor die Club-Coach-Anerkennung erfolgen kann.

 �  Ein Club-Coach kann jeweils nur einen Club gleichzeitig coachen.

 �  Er darf während seiner Club-Coach-Aufgabe kein Mitglied des zu coachenden Clubs werden.

 �  Er muss den Club Coach Preliminary Report (vorläufiger Clob-Coach-Bericht) innerhalb von 30 Tagen nach 
Ernennung, den Club Coach Progress Report (Club-Coach-Fortschrittsbericht) alle 60 Tage und den Club 
Coach Final Report (Club-Coach-Abschlussbericht) nach Ende des Einsatzes fertigstellen und einreichen.

 �  Zur Anerkennung im Club-Coach-Weiterbildungsprogramm muss der Club bis zum 30. Juni nach Ende der 
erforderlichen Mindestdauer von sechs Monaten den Status „Ausgezeichnet“ (oder besser) erreicht haben.
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 �  Außerdem wird Anerkennung für die Club-Coach-Distriktführung gewährt, falls der Club zusätzlich zum 
Erreichen des Status „Ausgezeichnet“ (oder besser) innerhalb des erforderlichen Mindestzeitraums von sechs 
Monaten 20 (oder mehr) Mitglieder erreicht.

 �  Damit die Anerkennung erfolgt, muss der Clubpräsident (oder ein vertretendes Vorstandsmitglied) den 
Hauptsitz von Toastmasters International in den USA schriftlich darüber informieren, dass der Club-Coach 
erfolgreich war.

 �  Falls der Club-Coach nicht erfolgreich war, kann die Ernennung um bis zu zwei weitere Programmjahre 
verlängert werden.

	� Der Clubpräsident (oder das vertretende Clubvorstandsmitglied) stimmt Folgendem zu:

 �  Vorstandsmitglieder und Clubmitglieder dazu zu ermutigen, den Clubstatus „Ausgezeichnet“ (oder besser) 
anzustreben.

 �  Vorstandsmitglieder und Mitglieder aktiv dazu zu ermutigen, 20 (oder mehr) Mitglieder zu erreichen.

 �  Den/die Club-Coach(es) zu Treffen des Clubvorstands einzuladen.

	� Der Distriktdirektor (oder der vertretende PQD oder CGD) stimmt Folgendem zu:

 �  Dieses Formular zum Zeitpunkt der Ernennung beim Hauptsitz von Toastmasters International in den USA 
einzureichen.

 �  Die Club-Coach-Berichte zu lesen und darauf angemessen zu reagieren.

 �  Sicherzustellen, dass der/die Club-Coach(es) eine Club Coach 360-evaluation (360-Grad-Bewertung für Club-
Coaches) erhält/erhalten.

Bestätigung
Ich habe die Bestimmungen und Bedingungen dieser Club-Coach-Vereinbarung gelesen und stimme ihnen zu.

Vollständiger Name des 

Club-Coaches (in Druckbuchstaben) _____________________________________________________  Mitgliedsnummer ___________________

Unterschrift  ____________________________________________________    Abgeschlossenes Trainingsmodul für das Club-Coach-Programm

Vollständiger Name des 

Club-Coaches (in Druckbuchstaben) _____________________________________________________ Mitgliedsnummer ___________________

Unterschrift  ____________________________________________________    Abgeschlossenes Trainingsmodul für das Club-Coach-Programm

Vollständiger Names des Clubpräsidenten 

oder seines Vertreters (in Druckbuchstaben) _______________________________________________  Mitgliedsnummer ___________________

Unterschrift  ____________________________________________________    Abgeschlossenes Trainingsmodul für das Club-Coach-Programm

Vollständiger Names des Distriktdirektors 

oder seines Vertreters (in Druckbuchstaben) _______________________________________________  Mitgliedsnummer ___________________

Unterschrift ______________________________________________________________
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